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西交院党发〔2024〕13 号

中共西安交通工程学院委员会

关于印发《校领导班子成员调查研究工作

实施细则》的通知

党委各部门、各二级党委、党总支：

为全面贯彻党中央、省委关于在全党大兴调查研究的重大

部署和省委教育工委、教育厅工作安排，经学校党委研究，制

定本细则，现予以印发，请严格贯彻落实。

附件：西安交通工程学院校领导班子成员调查研究工作实

施细则
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中共西安交通工程学院委员会

2024 年 3 月 18 日
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附件

西安交通工程学院

校领导班子成员调查研究工作实施细则

第一条 为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想，切实落实中央八项规定，改进调查研究，密切联系群众，

提高办学治校能力水平，结合学校实际，制定本细则。

第二条 调查研究是中国共产党在各个历史时期做好领导

工作的重要传家宝，是做好一切工作的基础，关系党和人民事

业得失成败。

第三条 学校领导班子成员要不断改进调查研究工作，经常

深入基层了解真实情况，总结经验、研究问题、解决困难、指

导工作，向师生学习、向实践学习，多同师生座谈，多同干部

谈心，多商量讨论，多解剖典型。

第四条 调查研究工作的基本遵循是“深、实、细、准、效”。

调查研究工作必须深入；调查研究过程中作风要实；调查研究

过程要全面细致；调查研究过程中对问题把握要准确客观；调

查研究要能够出实招、见实效。

第五条 调查研究基础是调查。调查的方法包括：实地考察、

会议座谈、个别访谈、问卷调查、收集资料、抽样统计等。

第六条 调查研究关键是研究。综合分析研究要坚持实事求

是的思想路线；综合分析研究要坚持一分为二的工作方法；综

合分析研究要去粗取精、去伪存真，指明问题性质、解决实际
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问题。

第七条 调查研究的分类和组织。学校领导班子成员根据学

校年度重点工作，结合分管工作实际，每年初提出年度调研计

划。领导班子成员调研由分管部门或联系单位协调安排；上级

部门部署的专项工作调查研究，由对口业务部门牵头协助分管

校领导组织实施。

第八条 调研报告是调查研究的重要载体。学校领导班子成

员原则上每年要开展 1 次调研。学校领导班子成员开展调研工

作应做好记录、总结，牵头组织撰写调研报告，相关部门协助

做好笔记整理、数据分析等工作。调研报告作为学校制定政策、

做出决策的重要参考依据。

第九条 调查研究应紧紧围绕学校改革、发展、稳定中的重

大问题和重要政策，聚焦师生关心的热点、难点问题，广泛听

取意见和建议。

第十条 对于调查研究中发现的问题和基层反映的问题，能

够解决的，应及时予以解决；一时难以解决的，提请学校相关

会议研究后予以解决或答复。

第十一条 本细则由党政办公室负责解释。

第十二条 本制度自发布之日起试行，试行期一年。

抄送:校领导。

西安交通工程学院办公室 2024 年 3月 18日印发


